FENASPS “construindo um novo instrumento

de organizacao e luta

Federacgdo Macional de sindicatos de Trabalhadaores da classe trabalhadora”

em salde, Trabalho, Previdéncia e Assisténcia Social

Informativo FENASPS

A Greve dos servidores do Ministério do Trabalho na realidade completa 80 dias de
paralisacdo. Comecou em 05 de Outubro foi suspensa em Novembro de 2009, mantendo a
categoria em Estado de Greve. Em audiéncia, com as Entidades Nacionais o Governo
prometeu reabrir as negociacdes, que na somente foram seis rodadas de conversa com a
Secretaria de Recursos Humanos, mas o Ministério do Planejamento ndo apresentou
nenhuma proposta para organizar a Carreira Especifica dos Servidores administrativos. Entao
os trabalhadores deliberaram pela retomada da Greve a partir do dia 06 de Abril. Em Séo
Paulo foi reiniciada a partir do dia 13 de Abril. Greve atinge aproximadamente vinte estados.

Com a paralisacao foram afetados os seguintes servicos:
A) Emissao Carteiras de Trabalho

B) Entrega de Carteiras de Trabalho
C) Emisséao de guias para Seguro Desemprego
)

D) Recursos Seguro Desemprego e orientacdes sobre direitos trabalhistas.

As principais reivindicacoes sao:

e Plano de Carreira,
e Doze horas ininterruptas
e Concurso Publico e

e Melhores Condicoes de Trabalho.

Brasilia-DF, 14 de maio de 2010.
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MEDIDA CAUTELAR N° 16.774 - DF 2010/0065646-3)

RELATOR : MINISTRO BENEDITO GONCALVES

REQUERENTE * CONFEDERACAD DOS TRABALHADORES MO SERVICO
PUBLICO FEDERAL - CONDSEF

REQUERENTE * CONFEDERACAD NACIONAL DOS TRABALHADORES EM

SEGURIDADE SOCIAL DA CENTRAL INICA DS
TRABALHADORES - CNTSS

ADVOGADO © TANIA MARIA MARTINS GUIMARAES LEAQ FREITAS E
OUTRO{S)
REQUERIDD © MINISTRQ DE ESTADO DO PLANEJAMENTO ORCAMENTO E
GESTAO
REQUERIDO ¢ MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
DECISAQ

A Confederacio desoTrabathadorsg no Servigo- Pablico"Federal - Condsaef 2 a
Confederacio Nagiohal dos ;Pf@Balhadores em Seguridade Social da Central Unica dos
Trabalhadores’- CNTSS @juizam medida cautelar prepatatiria com pedido parz concesslo
liminar maldita altera pars com o objetivo da cessar os descomtos realizados nos vencimentos de
seus confederados em mzZlo de adesBo deles ao movimenio paredista, levados a efeito pela
Unido.

Prima facie, falece a‘gompeténcia do STJ para o processamento e o julgamento do
presente faito. Déveras, conquante ndo s2 discuta a competéncia desta Corte para analisar
eventuais litigios emvolvendo greve de servidorss pliblices em &mbite nacional, as autoras
fundamentam seu pleiln em supostos atod arbitrirics petpetrados pela Unilo e furtam-se,
todavia, a indicarpnowbaje.do petitdrio insugiralpamnatureza da acdo a que esta medida cautelar
visa preparafipde modo que o bein do widapalmejado, de suspenslo dos descontos em
contra-cheque dos ecifsdarados, revela-se, nestd sede, ds cunho satisfative. E como essa
pretensio decorre de causa de pedir estranha 8 declarac 3o de legalidade do movimento grevista
em &, ressoa a incompeténeia do 5T) processar e julpar esta medida cautelar.

Nesse panorama, tem-se que a pretenslo ora deduzida, de parantir & integralidade dos
vencimentos ameacada em decorréncia de eventual arbitrariedade do Poder Piblice, tem lugar
perants outre ramoe do Judicidrie, onde tem foroe & Unido Federal em primeiro grau de jurisdigdo.

lsso poste, forte no art. 267, IV, do CPC, julgo o feite extinto sem exame de mérito
em face da incompeténcia desta Corte.

Qutressim, determino 4 Ceotdenadoria da Primeira Se¢do que retifique o polo passivo
da presents medida cautalar, para tBo soments constar @ Unido como requerida.

Publique-se. Intimam-se.

Brasilia {DF}), 07 de maio da 20010

Ministro BENEDITO GONCALVES
Relator
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DISSIDIO COLETIVO NO SERVICO PUBLICO
AINDA NAO E JURIDICAMENTE POSSIVEL

Uma dos possiveis desdobramentos de uma negociagao trabalhista infrutifera é o
ajuizamento, pela parte que se julgar prejudicada, de dissidio coletivo, buscando desta forma uma
decisao judicial que possa substituir o “acordo” ndo obtido.

No caso dos servidores publicos, entretanto, esta figura juridica ainda nao € possivel em
razdo de diversos aspectos juridicos, dentre os quais a decisdo proferida pelo Supremo Tribunal
Federal nos autos da Acao Direta de Inconstitucionalidade n® 492, julgada em outubro de 1992,
quando a Corte entendeu inconstitucional o artigo 240, alinea “d”, da Lei n® 8.112/1990 (RJU),
excluindo-a da referida norma.

Além disso, tanto o Poder Judiciario quanto a doutrina vém de ha muito consolidando o
entendimento de que no caso dos servidores publicos a idéia de dissidio coletivo estaria em
confronto com outros principios constitucionais como a prerrigativa exclusiva do Presidente da
Republica dispor sobre a administracao, o principio da legalidade, as restricoes impostas pela Lei
de Responsabilidade Fiscal, etc.

Com a ratificacdo da Convencao n? 151 da OIT, este quadro pode mudar (ainda que
permaneca sujeito a algumas importantes limitagcdes constitucionais), mas a regulamentacéo da
negociagcdo coletiva depende, ainda, de atos infra-constitucionais que devem ser editados
futuramente, de modo que nos dias atuais o impedimento juridico ao ajuizamento destes dissidios
ainda permanece.

Vale frisar, por fim, que o movimento sindical sempre se posicionou contrario a idéia de
substituicdo da forca de mobilizagdo dos trabalhadores (ai incluidos os servidores publicos) por
uma decisao judicial absolutamente arriscada, sobre a qual ndo se tem nenhum controle, a ser
proferida por Juiz que faz parte de um Poder Judiciario viciado e composto majoritariamente por
pessoas sem compromisso com a classe trabalhadora.
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