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COMANDO NACIONAL DE MOBILIZAGAO DO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
REUNIAO DE AVALIACAO DOS TRABALHADOS REFERENTES AOS DIAS 11 A 14/02/2010.
ENTIDADES: CONDSEF, FENASPS
ESTADOS REPRESENTADOS: AP, AL, CE, DF, MG, MT, PI, PE, RJ, SP, RS.
INFORMES:

1. Dias: 11 e 12 - Reuniao no M.T.E para negociagdo do espacgo para os trabalhos do CNM, haja vista
que os dados essenciais para a exposi¢ao estavam la no M.T.E;

2. Dia 13 - Periodo da Manha - Reuniao Ministro Interino - André Figueiredo

2.1. Participantes: Entidades e CNM, MTE: André Nascimento e Luiz Eduardo.

2.2. ASSUNTOS: Foéruns: a. Estaduais - 3 e 4/02 culminando com um F6érum Nacional nos dias 3 e 4
de margo.

Critérios de participacdo: O M.T.E estabelecera os critérios e informara as entidades até esta data
(14.01). As demandas serdo classificadas de Curto, Médio e Longo Prazos de acordo com as
Prioridades. Quando houver necessidade de recursos financeiros, a mesma sera encaminhada para o
Ministério do Trabalho. Horéario de funcionamento das 12h ininterruptas de atendimento. Os Agentes
de Capacitagao serdo os relatores e responsaveis por receber as demandas encaminhadas dos
postos de trabalho. Participagdo: Superintendentes entre 5 a 10 Gerentes, dependendo do tamanho
do Estado. O M.T.E estabelecera o limite minimo de participantes.

Foérum Nacional - Participantes: Superintendentes, 1 Agente de Capacitagao por estado.

Pelas Entidades: Nacionais, devera indicar 5 representantes de servidores Administrativos.
ENCAMINHAMENTOS: 2.2.1 - FENASPS cobrara os critérios e formulario padrdo para avaliagao,
participacédo e qualificagao dos problemas pela ordem de prioridades;

3. COMPENSACAO DOS DIAS PARADOS (HORAS/TAREFAS): As Entidades Sindicais enviardo
propostas de compensagao até o dia 27/01 para a Secretaria-Executiva e apds avaliagdo de cada
proposta sera encaminhado pelo Ministro aos Superintendentes com uma orientagéo padrao referente
a compensagao.

ENCAMIHAMENTO: Cada estado formulara proposta para as respectivas Entidades Estaduais até o
dia 22/01. E as Entidades Nacionais enviardo tais propostas ao M.T.E até o dia 27/01/2009.
ATENCAO: Caso existam problemas relacionados ao periodo de greve ou problemas de relevancia,
as Unidades deverdo procurar as Entidades Estaduais para que estas tomem providéncias
pertinentes.

4. RETALIACOES/ASSEDIO MORAL - Casos concretos de Assédio Moral/Retaliagdes decorrentes
da Greve serao formalizados e encaminhados pelas Entidades Nacionais diretamente ao Secretario-
Executivo para que este tome as previdéncias pertinentes.

5. REUNIAO NO MPOG

5.1. INFORMES: As Entidades Nacionais efetuaram a exposigdo de motivos sobre o mérito da
carreira; O MPOG nao cria expectativas, mas manteve o didlogo. Que teriamos de entender a posicao
politica. A reunido do dia 27 de janeiro devera ser a continuagcao dos debates. O movimento dos
trabalhadores foi essencial, bem como o apoio Parlamentar que contribuiu para a abertura do dialogo
com o Ministério do Planejamento.

AVALIACAO: Em reunido o Comando Nacional de Mobilizacdo enfatizou-se na exposicao junto ao
MPOG que a Categoria cumpriu a sua parte e com esfor¢o acima da sua capacidade; ficou patente a
complexidade dos trabalhos desempenhados pelos servidores, servigos relevantes ao imenso
universo dos usuarios alcangados, com esmagamento da forga de trabalho, condi¢gbes precéarias do
ambiente do trabalho, e cujas demandas atuais em face das atividades executadas justificam
plenamente a implantacdo da carreira especifica e melhorias das condigbes estruturais e das
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condigbes de trabalho; inclusive, com a reivindicagdo do reforgo da forca de trabalho de 320
Administrativos de Nivel Superior e 1.100 servidores Administrativos de nivel Intermediarios. E, as
tabelas comparativas na exposi¢cdo demonstram estes fatos. Finalmente, a Categoria devera manter-
se mobilizada e unida para a garantia das nossas reivindicagoes.

5.1. ENCAMINHAMENTOS:

5.2. Realizagao de Assembléias nas Unidades de Trabalho;
5.3. Manter a interagdo com a base Parlamentar, Entidades Sindicais, etc.; ;
5.4. Enfatizar que a Greve foi suspensa; portanto, é primordial mantermos a MOBILIZACAO;

6. CALENDARIO DO Comando Nacional de Mobilizacéo:

6.1. Reuniao as 14h do dia 25/01 e a partir das 9h no dia 26.01 na CONDSEF;

6.2. Reunido Preparatéria para a Reuniao do MPOG — A partir das 9h do dia 27/01 na FENASPS para
consolidagéo das propostas estaduais para encaminhamento & CGRH e Secretaria-Executiva do
M.T.E sobre reposigao das horas referentes ao periodo de greve .

6.3. No dia 27 de janeiro as 15 horas reunido das Entidades Nacionais com o MPOG;

6.4. AS ENTIDADES NACIONAIS deverdo CONVOCAR PELO MENOS 01 SERVIDOR PARA O
COMANDO POR ESTADO;

6.5. Colocagéo de painéis de contagem regressiva até o dia 22.01 nas Unidades do M.T.E;

6.6. PLENARIA NACIONAL Setorial do MTE - Dia 23.02.10.

6.7 — Reuniao de avaliagao dia 28 de janeiro as 09h na sede da FENASPS

SOMENTE A MOBILIZACAO GARANTIRA VITORIA!!



