ENCONTRO NACIONAL DE ASSISTENTES SOCIAIS DO INSS FENASPS
06 DE FEVEREIRO DE 2010

Estados presentes — Bahia, Ceara, Para, Rio Grande do N®rRio Grande do Sul,

Séo Paulo, Santa Catarina e Sergipe

Diretores da FENASPS — Carlos Roberto (Carléo), Jorge MoreiraJorjdo) e Mauricio
Amalfi

Sindicatos Estaduais — RN, RS, SP, SC

O Encontro teve inicio com a apresentacdo dos presentes, segweidardadb documento
elaborado pela FENASPS e entregue ao Presidente do INSS, bendadRelatério da Reunido
com 0 mesmo.

Dando continuidade foram feitos relatos da situacdo das condicdesbdiho de cada
Assistente Social presente e das acdes realizadas no teelo Esn funcdo do assédio que a
categoria vem sofrendo por parte das chefias.

Durante o debate varias situacdes foram pontuadas, paratgsercaminhamentos sejam
efetivados, foi criada uma “Comissdo Nacional de AssisgeSeciais do INSS”, que sera
responsavel pela aglutinacéo e repasse de todas as infesmeigientes a categoria, bem como
da construgdo de documentos, levantamentos de dados que dé suporte quasdosg@esiicom
a Instituicao, sendo estes amplamente divulgados.

A comissdo foi formada, inicialmente, por Jane Leindner (Roperta Matarazzo e
Roberta Silva (SP), Jorge Vasconcelos e Everton Scherer JB®),Cesar e Rita Cruz (SE),
Camila Andreoli e Elizeu Pinheiro (BA), Regina Paixao ecaima (PA), Jossuleide Cavalcante
e Priscila Nascimento (CE) e Marilene Costa e Maria Aositade (RN). Assistentes Sociais dos
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Estados que ndo estavam presentes deverdo ser contatados,ade fyarantir a representacao
nacional.

Ficou explicito que estamos na Carreira do Seguro Social e qnedaiespecificidades
das nossas acdes estaremos lutando junto com o conjunto dos dewndiseseno sentido de
manter e ampliar nossos direitos.

Encaminhamentos
- Realizacdo nos estados pelos Sindicatos de reunides corsisteif{es Sociais para repassar 0s
informes do Encontro Nacional;
- Que os servidores evitem a utilizagdo do e-mail instihadi para assuntos que ndo sejam
especificos da Administragao;
- Que seja encaminhada para a Federagdo qualquer ocorréatia @ assédio por parte das
chefias, bem como relatério das condigdes de trabalho déocadia

Informes Estaduais

S&o Paulo

Ha um férum permanente organizado pelos Assistentes sociaiseddéRcia, com apoio do
Sinsprev-SP e participagéo do Cress.

Este férum participa no departamento do INSS organizado pelo Sk&Preyois tem
compreensdo que as discussdes ultrapassam as questbegattac&endo necessaria a insercéo
dos profissionais na luta geral dos servidores da Previdéncia.

Quanto as condi¢cfes de trabalho ainda ha profissionais sem espacadadeaya realizacdo de
seu trabalho. Ha profissionais na reabilitacdo e alguns poofasiestdo habilitando beneficio sem
socializagéo formal escrita.

Apontamos que ndo houve mobilizagcdo adequada para garantir reaéreggtividade da categoria
na reunido em questao.

Entendendo a importéncia do espa¢co comprometeu-se a socializacussadbs regionalmente
pontuadas no encontro e deliberar representante para comisiséalnde mobilizagéo.

Bahia

Geréncias com assistentes sociais na reabilitagédogooid.

APS de Paulo Afonso/GEX Juazeiro habilitando BPC 87 e 88.

GEX Barreiras ndo possui o numero do registro profissional nmwarinstitucional por nao
autorizacdo da gerente executiva.

Relatos de assédio moral por parte de alguns gerentes de ARSivexcbm ameaca ao estagio
probatério e GDASS.

APS solicitando que o assistente social realize Ol nodalca

Maioria das APS sem estrutura fisica adequada para pg8erslo sigilo, seguranca do assistente
social e condi¢des insalubres.

Realizacdo do encontro Bahia/Sergipe com elaboragdo de docurpezgersado ao CFESS e
comissao composta por um representante de cada GEX da Bah@npaminhamentos ao CFESS
e sindicato.

Rio Grande do Norte

Situacdo do Servi¢o Social nas GEX Natal e Mossor6/RN

Duas APS em cada GEX n&o possuem assistentes sociais

Os espacos (salas) algumas séo inadequados, dificultand@iziexgmfissional.
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Nao h& pressdo quanto a habilitagdo, porém ja se fala deipsedio do Servico Social na
Reabilitacado.

Preocupacéo do Servigo Social quanto a manter o foco da acao recéeatle avaliacbes sociais.
E necessario que implementemos os projetos do servigo social

Ceara

Enviou representantes de Fortaleza - Jossuleide, Juazeirotdo Blobelina e Sobral - Priscila. O
SINPRECE, o CRESS e o Sindicato dos Assistentes SociaiséSA&Hizaram um Encontro
Estadual em dezembro onde foram escolhidas as representaatestpeEncontro Nacional. N&o
hé situacéo de pressado para os assistentes sociagan@mneabilitacdo nem habilitar beneficios.
Este € um momento para fortalecer a luta dos servidoreediadcia e os Assistentes a Sociais
estdo inseridos em todos as problemas que estéo atingindo os trabalpeslodenciarios como a
carga horaria de 40 horas, precisamos fortalecer os SindieatoENASPS, por serem as
entidades que estdo nos representando.

Santa Catarina

O SINDPREVS/SC informou que nao teve condi¢fes de realizac&mamntro Estadual para
tirada de deliberacfes coletivas das AS e tirada desemacédo estadual no Encontro Nacional
dos (as) AS.

Considerando que somente 03 (trés) Assistentes sociais havimangestado junto ao Sindicato
até o dia 25/01/2010, foi tirado em reunido de Diretoria que eataiancaminhando um Diretor
para representacdo politica e uma dentre os trés assistestas que haviam até entdo se
manifestado.

No dia 27/01/2010 a RT da Gerencia de Criciima contactou o Sindpremg/@@entando que a
escolha ndo havia sido coletiva, pelo que foi esclarecidaodwrido até 25/01/2010.
Posteriormente nos chegou documento no qual a RT da SuperintendégioimaR(PR, SC, RS)
estava de férias e havia “indicddo RT de Criciima para vir ao Encontro Nacional, sem passar
pela deliberacéo politica sindical.

A representante do Sindicato, assistente social, passoul entadas AS de Sta. Catarina
esclarecendo a maneira que havia ocorrido tal indicacdo dtaswlw que todas (0s) se
manifestassem quanto aos problemas de cada local de trgizthgue pudesse levar ao Encontro
a realidade estadual.

Como resposta s6 04 pessoas se manifestaram das quais dois sgeraid®feda Geréncia de
Joinville informando que nédo existiam problemas e a RT da Supelémeia pontuando algumas
situacdes regionais e fazendo referencia quanto a maneira §uelicato havia realizado a
indicacao.

Assim sendo, em principio “ndo existe problema” em Santa GatdM&o obstante, Sindprevs/SC
sabe que problemas existem sim, portanto veio para o Encontro no dgwerificar o que vem
acontecendo nos demais Estados, verificar o que o Encontro maciopeopor, para iniciar a
construcdo dessa demanda no Estado.

SC enfatiza a necessidade do entendimento politico da siteag@ie as discussfes pontuais
possam por reflexdo politica da categoria como um todo.

Geréncia Blumenau/SC conta com 8 APS (Blumenau, Indaial,dRi&ul, Ibirama, Brusque,
Balneario Combuiriu, Itajai, Rodeio). Assumiram 7 AS, senddlgiedas atende em 2 APS.

Em agosto a GEX descentralizou a RP e implantou este semigpial as A.S foram atuar como
Orientadoras Profissionais.

Atualmente mais de 60% do tempo de trabalho das A.S est@wdados a RP, que inclusive
realizam o trabalho administrativo deste servigo pda fd¢ técnicos administrativos.
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Quanto as condi¢bes de trabalho, o atendimento estd sendo reatizadt@a® da pericia meédica.

Caso estas salas necessitem ser ocupadas pelos Rédlicss, os profissionais ficardo sem salas.
Dificuldades de acesso ao uso de telefone que garanteiged@ae@ sigilo profissional.

Fatal de viatura para realizacao de visitas doniesi@ outras atividades externas.

Houve presséo por parte de um gerente de APS para que o A.&a$éshi B87 em meados de
dez/09.

As reunifes técnicas em 2010 do Servico Social serao divididassoeunides técnicas de RP,
por determinagéo da SST/GEX.

Falta de capacitagdo dos profissionais em relacédo a RP.

Para

A GEX-Belém esta subordinada a Superintendéncia Norte-Centro-@egjeegando 11 (onze)
Estados. No Para sao 144 municipios, dos quais 26 possuem A8 ®moveis e 02 flutuantes.
Em 22 APS registram a presenca de assistentes soei@i® que, na capital sdo 11 (onze), dos
guais 03 assistentes sociais fazem parte da equipe deis@ipeécnica e os demais (12) estéo
distribuidos nas demais a APS.

Por ocasido da posse dos 23 assistentes sociais — concursadopattcipsram do Curso de
Ambientacéo, nos polos Belém e (01) em Sdo Paulo. Houve tampéritaedo para a realizagéo
de avaliacdo social junto ao usuario requerente do B-87.

Em 03 APS municipais ndo existem salas exclusivas para deassisocial realizar o
atendimento. O Assistente Social (pessoa com deficiém&t)em equipamento adaptado para sua
condicao (visual). Para a superagdo dessas pendénciaseneaosinhamentos foram demandados
pela RT, para a logistica, entretanto até a presented@afairassegurado.

Na GEX-Belém, Estado do Para, ndo ha registro de Assisttotéss executando habilitagdo ou
concessao de beneficios ou reabilitagdo.

O monitoramento do atendimento do servigo social estéd sendo regutarrealizado (mensal).
Destaca-se que 10 municipios onde o servi¢o social foi implanta@0Xmja receberam a equipe
estadual de superviséo técnica.

Registra-se que os assistentes sociais do Para particigar®lenaria ordinéria do Sintpreves no
més de novembro. Bem como, destaca-se a participacdo d8SCRH?. regido no curso de
ambientacdo — po6lo Belém.

Rio Grande do Sul

GEX Pelotas — 9 APS e 5 assistentes sociais em 3cdBErtura das demais por deslocamento.
O trabalho na geréncia das A.S vai no sentido do fortalecimemezldaocial, com as instituicdes
civis da sociedade civilLb com o objetivo da divulgacdo da agdic e das informacdes
previdenciarias. Enfase nos projetos BPC, Atendimento Geradw@ério e Satde do Trabalhador.
Todas as A.S atendem na regido com registro profissional. Ningaigifita beneficios na geréncia
Pelotas.

Apresentacédo de situacdo atual da GEX Santa Maria;

Dificuldade de implementar reunides técnicas.

N&o ha presséo para habilitacdo;

A.S fazem uso do CRESS/No.

Fragilidade na articulagéo em relagéo ao registro dosaleg

Relacdo intra institucional mais favoravel.

Reforcar e integrar grupo de trabalho coletivo para discutjuastdes pertinentes.
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Sergipe
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Rio Grande do Norte

Diretoria Colegiada
FENASPS
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